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Regionale Unternehmersprechtage 2018  

für kleine und mittlere Unternehmen sowie Existenzgründer in der IHK Gießen-Friedberg 

Sie sind Wetterauer Unternehmer oder Exis-

tenzgründer und haben Fragen in den neben-

stehenden Bereichen?  

Die Wirtschaftsförderung Wetterau lädt in 

Kooperation mit IHK, Handwerkskammer, 

RKW Hessen, Stadt Friedberg und WI-Bank 

Hessen interessierte Unternehmer und Exis-

tenzgründer zum Regionalen Unternehmens-

sprechtag ein. Der nächste Sprechtag findet 

statt am 

14. März 2018, ab 14:00 Uhr                               

bei der IHK Gießen-Friedberg,                    

Goetheplatz 3, 61169 Friedberg. 

Die Gespräche mit den Fachleuten sind kostenlos und finden individuell und vertraulich statt. Bitte 

vereinbaren Sie daher vorab einen Termin, skizzieren Sie kurz den Sachverhalt, über den Sie beraten 

werden möchten und senden Sie gegebenenfalls Ihre Unterlagen bereits im Vorfeld per Mail an die 

Ansprechpartner. Weitere Informationen zum Regionalen Unternehmersprechtag finden Sie hier. 

 

„Wachstumsregion Wetteraukreis – Wohnbauliche Entwicklung zu-
kunftsfähig gestalten“  

Der Entwicklungsdruck aus der Metropole Frankfurt birgt für die Entwicklung der Städte und Gemein-

den im Wetteraukreis Herausforderungen und Chancen. Die Innenstädte und Dorfkerne sind von his-

torischer Architektur geprägt und befinden sich im Spannungsfeld zwischen Bewahren und Erneuern. 

Doch wie kann in dem prosperierenden Wetteraukreis die wohnbauliche Entwicklung zukunftsfähig 

gestaltet werden? Die Wirtschaftsförderung Wetterau lädt mit Ihren Kooperationspartnern ein für den      

21. März 2018, um 19:00 Uhr, Kursaal im Kurhaushotel, 63667 Nidda-Bad Salzhausen. 

 
Programm  

 Herausforderungen für Städte und Dörfer | Strukturdaten im Wetteraukreis  
Bernd-Uwe Domes und Klaus Karger, Wirtschaftsförderung Wetterau GmbH  

 

 Förderprogramm „Bauland-Offensive Hessen“  
Unterstützung der Kommunen bei der Mobilisierung von bezahlbarem Wohnraum  
Gregor Voss, NH ProjektStadt  

 

 Regionalstrategie Ortsinnenentwicklung  
Otfried Herling, Stadt Butzbach, Dr. Andrea Soboth, IfR Gießen 

Unternehmersprechtage 2018 

 Gründungsfinanzierung 

 Unternehmensfinanzierung, -erweiterung 

 Förderung betrieblicher und technologischer 

Beratung 

 Innovationen mit öffentlichen Fördermitteln 

 Zugang zu Hochschul-Know how 

 Beratung zu geeigneten Standort- und             

Genehmigungsverfahren 

 Unternehmensnachfolge 

  

http://www.wfg-wetterau.de/downloads/user/WIB_RegionalFlyer_Friedberg_Lay_2018-01-18_RZ_Web.pdf
http://www.wfg-wetterau.de/downloads/user/WIB_RegionalFlyer_Friedberg_Lay_2018-01-18_RZ_Web.pdf


 
 

Standortentwicklung | Innovationsförderung | Regionalentwicklung | Fachkräftesicherung | Projekt- u. Fördermittelberatung | Tourismus 

    03|2018 
 
 

 
 

Kooperationspartner der Veranstaltung sind die Bauland-Offensive Hessen, Stadt Nidda, Verein Ober-

hessen, Verein Wirtschaft.Regionalentwicklung.Wetterau und IHK Gießen-Friedberg.  

 

Im Anschluss besteht die Gelegenheit zum gemeinsamen Austausch mit kleinem Imbiss. Alle Interes-

sierten Bürgerinnen und Bürger und kommunalen Vertreter sind recht herzlich eingeladen. Die Veran-

staltung ist kostenfrei, um Anmeldung unter anmeldung@wfg-wetterau.de oder 06031 77 269 13 wird 

gebeten.  

 

„Zukunftsfähige Unternehmenskultur“ 

Viele Betriebe stehen heute vor der Herausforde-

rung qualifiziertes Personal zu finden und lang-

fristig zu binden. Die Unternehmenskultur und 

Faktoren wie familienfreundliche Arbeitsmo-

delle, breite Weiterbildungsangebote oder ein gesundheitsförderlicher Arbeitsplatz gewinnen immer 

mailto:anmeldung@wfg-wetterau.de?subject=Anmeldung%20zur%20Veranstaltung%20am%2021.%20März%202018
https://www.inqa-audit.de/das-audit/uebersicht/
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mehr Bedeutung für Arbeitnehmer. Das Audit „Zukunftsfähige Unternehmenskultur“ richtet sich an 

alle privaten und öffentlichen Betriebe bzw. Verwaltungen mit mindestens 10 Beschäftigten. Es unter-

stützt dabei, Verbesserungspotentiale und Handlungsbedarfe in der Personalpolitik zu identifizieren. 

Für eine erfolgreiche Teilnahme sind die Bereitschaft zu innerbetrieblicher Veränderung sowie gelebte 

Partizipation und Innovation von zentraler Bedeutung.  

 

Es wird von autorisierten Prozessbegleitern moderiert und leitet durch die Handlungsfelder Führung, 

Chancengleichheit & Diversität, Gesundheit sowie Wissen & Kompetenz. In zwei Stufen dauert die Au-

ditierung je nach Betrieb zwischen 6 Monaten und 2 Jahren. Mitarbeiter, Personalvertretungen und 

Geschäftsführung werden an einen Tisch geholt, so können Verbesserungsvorschläge nach der Imple-

mentierung nachhaltig wirken, da sie von allen Beteiligten getragen werden. Sind alle geplanten Maß-

nahmen innerhalb der Laufzeit umgesetzt, wird der Betrieb vom Bundesministerium ausgezeichnet.  

 

Mehr Informationen finden Sie unter: www.inqa-audit.de. Für weitere Fragen steht Ihnen in der Re-

gion Frau Elisabeth Wissler gern zur Verfügung:  

 

 

Zentrales Innovationsprogramm Mittelstand 

Mit dem Zentralen Innovationsprogramm Mittelstand (ZIM) fördert das 

Bundesministerium für Wirtschaft und Energie (BMWI) marktorientierte 

technologische Forschungs- und Entwicklungsprojekte der innovativen 

mittelständischen Wirtschaft in Deutschland. Mit dem Programm sollen 

die Innovationskraft und die Wettbewerbsfähigkeit von Unternehmen 

nachhaltig unterstützt werden. Unternehmen und mit ihnen kooperie-

rende Forschungseinrichtungen können im Rahmen des ZIM Zuschüsse für Forschungs- und Entwick-

lungsprojekte erhalten. Die Förderung ist in allen Technologiefeldern möglich. 

 

Damit kleine und mittlere Unternehmen (KMU) sich künftig besser international aufstellen, vernetzen 

und neue Märkte erschließen können, hat das BMWI das ZIM zum 1. Januar 2018 auch für internatio-

nale Kooperationsnetzwerke geöffnet.  

 

Weitere Informationen zum Förderprogramm des BMWI finden Sie hier.  

 

 

 

Elisabeth Wissler, Transition Consulting & Coaching, Autorisierte Prozessbegleiterin 
Taunusstraße 11, 35510 Butzbach 
Tel.: 06033-9242 831 E-Mail: Elisabeth.Wissler@TransitionConsulting.de 
www.TransitionConsulting.de 

https://www.inqa-audit.de/das-audit/was-ist-das-audit/
https://www.zim-bmwi.de/
https://www.zim-bmwi.de/download/infomaterial/aenderung-zim-richtlinie-2017-12
https://www.zim-bmwi.de/download/infomaterial/zim-infobroschuere_06-2015.pdf
mailto:Elisabeth.Wissler@TransitionConsulting.de
http://www.transitionconsulting.de/
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Magazin landfest für die Marken und Macher in der Region 

Nach erfolgreichem Start Vorschau auf Ausgabe 2 

Das neue Quartalsmagazin landfest über Marken, Macher 

und Momente in der Wetterau und Oberhessen ist erfolg-

reich gestartet. Nach der ersten Ausgabe im November 2017 

zum Schwerpunkt Kreativität folgt nun Ausgabe 2 im 

März/April. Das Thema: „Raus geht´s“. Auf über 60 Seiten 

präsentiert die Redaktion regionale Highlights rund um die 

Themen Training, Outdoor, Fitness und Vitalität. E-Bike Tou-

ren, die Triathlon-Region Wetterau und ihre Helden kommen 

zur Sprache sowie viele Sportmacher und Initiatoren. Der 

Wetterauer Genussbote ist wieder fester Bestandteil und 

präsentiert diesmal Tipps, Touren und Rezepte rund um den 

Apfel. 

 

Hinter dem Magazin landfest steht ein Team aus renommierten unabhängigen Journalisten, Fotogra-

fen und Layoutern. Sie suchen jedes Quartal zu einem besonderen Themenschwerpunkt die Marken 

und Expertisen in der Region. Sitz der Gesellschaft landfest-media ist der Gronauer Hof in Bad Vilbel. 

Genau hinzuschauen und Überraschendem ganz in der Nähe eine neue Bühne zu bauen – engagiert, 

handfest, motivierend – so lautet der Anspruch. Deshalb eignet sich das Magazin auch als Marketing-

plattform für Händler, Erzeuger und Unternehmen jeder Größenordnung. Hierfür will der Verlag die 

Medien-Partnerschaften weiter ausbauen. Ob als Presse-Verkaufsstelle, Einzelhändler, Hersteller, Er-

zeuger, Anbieter, Verein oder als Experte auf einem bestimmten Gebiet: das Team von landfest freut 

sich auf die Kontaktaufnahme: E-Mail: anfrage@land-fest.de oder telefonisch unter 06101 558 400. 

 

 

Personalwechsel im Regionalmanagement Wetterau/Oberhessen 

Seit dem 1. Februar 2017 ist die Stelle der Assistentin des LEADER-Regional-

managements neu besetzt. Frau Angelina Fernando unterstützt den LEA-

DER-Bereit sowie die Regionalmanagement-Geschäftsführung seitdem tat-

kräftig in den Bereichen: Organisation sowie Durchführung von Sitzungen 

und Veranstaltungen, Beratung und Betreuung der Projektträger, sowie 

weitere organisatorische und administrative Aufgaben. Sie hat ihren Hoch-

schulabschluss in „Supply Chain Management“ an der Technischen Hoch-

schule Mittelhessen erworben und bereits einige Jahre Berufserfahrung im 

Projektmanagement gesammelt. Sie können Frau Angelina Fernando errei-

chen unter: 06031 77 269 13 oder angelina.fernando@wfg-wetterau.de 

 

mailto:anfrage@land-fest.de
mailto:angelina.fernando@wfg-wetterau.de
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Vielfältiges Programm im Frauenmonat März  

Verwöhnfrühstück am 9. März in Bad Salzhausen 

2018 gibt es für Frauen gleich doppelt Grund zu feiern - den Inter-

nationalen Frauentag am 8. März und das 100. Jubiläum der Ein-

führung des Frauenwahlrechts in Deutschland. Rund um den 8. 

März gibt es daher wieder ein vielfältiges Programm - von Kultur 

und Unterhaltung über Entspannung und Sportliches, Musik und 

Kabarett, Lesungen und Diskussionsrunden. Gleich 3 Veranstal-

tungen beschäftigen sich mit dem Frauenwahlrecht. Der Fach-

dienst Frauen und Chancengleichheit hat das vielfältige Programm 

zusammengestellt.  

 

Das „Traditionelle Frauenfrühstück – mit Tine Lott & Frau Kraft“ 

bildet den Auftakt. Geplant sind 6 Termine in der Neumühle in Or-

tenberg-Selters am Sa. 24.2., So 25.2., Sa. 3.3., So. 4.3., Sa. 10.3., 

So. 11.3., Einlass ist ab 10 Uhr – Ende ca. 15 Uhr. Der Eintritt kostet 25 Euro, Anmeldung erforderlich! 

Bei Gudrun Haas, gudrun-haas-schotten@t-online.de, Tel. 0171 8531120.  

 

Am 9. März 2018 gibt es „Wetterauer Originale und Verwöhnfrühstück“ von 10 – 13 Uhr im Café am 

Park in Nidda-Bad Salzhausen. Die TourismusRegion Wetterau stellt sich vor, es gibt Mundartbei-

träge und Selbstgefertigtes. Die Kosten betragen 10,50 Euro. Anmeldung: info@das-cafe-am-

park.nidda.de, Tel. 06043 9865700. Alle Veranstaltungen finden Sie auf www.frauenseiten.wette-

rau.de oder im Servicecenter des Wetteraukreises. 

 

 

 

Bildungsprämie fördert Weiterbildung 

Alexandra Plischka ist seit vielen Jahren bei einem Industrie-

unternehmen in Karben tätig. Angestellt ist sie allerdings in 

einer Arztpraxis in Friedberg. Die Praxis stellt den betriebs-

medizinischen Dienst in dem Industrieunternehmen in Kar-

ben. Frau Plischka berät dort die Mitarbeiterinnen und Mit-

arbeiter bei akuten Fragen und vor allem bei der Gesund-

heitsprävention. Dafür muss sie immer neueste Erkennt-

nisse bereithalten. Daher bildet sie sich regelmäßig weiter. Bereits zum dritten Mal hat Frau Plischka 

nun die Bildungsprämie beantragt. Ihre aktuell geplante Weiterbildung steht unter dem Motto: „Um-

gang mit Stressfaktoren im Arbeitsalltag“. Frau Plischka ist begeistert, dass es die Bildungsprämie als 

Angebot des Bundesministeriums für Forschung und Bildung gibt. Die Wirtschaftsförderung Wetterau 

ist hierfür zertifizierte Beratungsstelle.  

http://www.frauenseiten.wetterau.de/sites/default/files/WK_Frauentag_2018_web.pdf
mailto:gudrun-haas-schotten@t-online.de
mailto:info@das-cafe-am-park.nidda.de
mailto:info@das-cafe-am-park.nidda.de
http://www.frauenseiten.wetterau.de/
http://www.frauenseiten.wetterau.de/
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Die Rahmenbedingungen: 

 Gefördert werden berufliche Weiterbildungen, die nicht vom Arbeitgeber bezuschusst werden 

 Das maximale zu versteuernde Jahreseinkommen darf 20.000 Euro nicht übersteigen 

 Kosten der Bildungsmaßnahme bis 1000 Euro werden zu 50 % gefördert. Darüber hinaus wird die 

Maximalförderung von 500 Euro genehmigt. 

Unternehmen und Beschäftigte aus der Region können sich zu diesem attraktiven Förderinstrument 

aber auch zu anderen Weiterbildungsangeboten bei Frau Dörr unter 06031-77 269 14 informieren und 

detailliert beraten lassen.  

 

Terminankündigungen 

Arbeitskreis 

Termin 

Veranstalter 

Ort  

Anmeldung 

LEADER-Arbeitskreis „Lebensraum Dorf“ 

12. März 2018, 17:00 Uhr 

Regionalmanagement Wetterau Oberhessen 

Kefenrod 

anmeldung@wfg-wetterau.de 

Beiratssitzung 

Termin 

Veranstalter 

Ort  

LEADER-Beiratssitzung (nicht öffentlich) 

15. März 2018, 17:30 Uhr 

Regionalmanagement Wetterau/Oberhessen 

Butzbach 

Event 

Termin 

Veranstalter 

Ort  

Anmeldung 

Die Wetterau – ein wachsender Wohn- und Wirtschaftsraum 

21. März 2018, 19:00 Uhr 

Wfg mit Kooperationspartner  

Kursaal im Kurhaushotel Nidda-Bad Salzhausen, Kurstraße 2 in 63667 Nidda 

anmeldung@wfg-wetterau.de 

Arbeitskreis 

Termin 

Veranstalter 

Ort  

Anmeldung 

LEADER-Arbeitskreis „Energie und Mobilität“ 

23. März 2018, 17:00 Uhr 

Regionalentwicklung Wetterau/Oberhessen 

Dottenfelder Hof, Dottenfelder Hof 1 in 61118 Bad Vilbel 

anmeldung@wfg-wetterau.de 

Event 

Termin 

Veranstalter 

Ort  

Infoveranstaltung städtebaulicher Entwicklungsplan Bad Salzhausen 

11. April 2018, 19:00 Uhr 

Stadt Nidda 

Kursaal im Kurhaushotel Nidda-Bad Salzhausen, Kurstraße 2 in 63667 Nidda 

 Wirtschaftsförderung Wetterau GmbH 
Regionalentwicklung Wetterau/Oberhessen 
Hanauer Straße 5 
61169 Friedberg 
Telefon  +49 (0) 6031 77269-0 
E-Mail       info@wfg-wetterau.de 

Internet     www.wfg-wetterau.de 
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