LEADER Regionalentwicklung 2014-2020 Wetterau/Oberhessen

LEADER-Arbeitskreis Lebensraum Dorf --f
am 21.05.2019 von 16:00 — 18:30 Uhr Wetterau
DGH Stockheim, 63695 Glauburg — Stockheim  wirscharistsrderung

Protokoll

1. BegriiBung
Der Arbeitskreissprecher Herr Otfried Herling sowie der gastgebende Blirgermeister und LAG-Vorsit-
zende Herr Carsten Krdtschmer begriiRen die Teilnehmer/innen und Géste.

Aufgrund der anwesenden Referenten wird der TOP Landeskampagne ,Land hat Zukunft” vorgezogen
und der Bericht des Regionalmanagement als TOP 4 behandelt.

2. Landeskampagne ,,Land hat Zukunft”

Herr Heiko Merz, Regionalbeauftragter fir Ost-/Stidhessen, stellt die Hessische Offensive fur Landliche
Raume ,LAND HAT ZUKUNFT — Heimat Hessen“ vor. Hierbei handelt es sich um eine Gemeinschaftsof-
fensive der hessischen Landesregierung unter Leitung und Koordination des Hessischen Ministeriums
flir Umwelt, Klimaschutz, Landwirtschaft und Verbraucherschutz. Vor dem Hintergrund der demogra-
fischen Veranderungen sollen die Lebensqualitdt in und Attraktivitdt von landlichen Raumen unter-
stitzt werden. Insgesamt werden diverse Férderprogramme vorgestellt, welche den Fokus auf die fol-
genden neun Themenfelder legen:

1) Digitalisierung 6) Wirtschaft und Arbeit

2) Gesundheitsversorgung 7) Gesellschaftlicher Zusammenhalt
3) Mobilitdt und Verkehr 8) Sicherheit und Recht

4) Sport und Kultur 9) Beratungsangebote

5) Entwicklung landlicher Regionen

Weiterfiihrende Informationen kénnen der Prasentation im Anhang entnommen werden. Hinweis: An-

14

trage zum Férderprogramm ,,STARKES DORF — Wir machen mit!“ kénnen noch eingereicht werden.

3. Dorf-Akademie

Herr Florian Herrmann, Projektmanager Verein Oberhessen e.V., und Herr Christian Sperling, Fachbe-
reich Regionalentwicklung und Umwelt vom Wetteraukreis, geben einen Uberblick tiber den aktuellen
Sachstand des Projektvorhabens , Dorf-Akademie” der LEADER-Region Wetterau/Oberhessen. Diese
baut auf dem Forschungsprojekt ,,DORF UND DU — Regionalstrategie Ortsinnentwicklung” auf. Hierbei
sollen das Kompetenzzentrum Innenentwicklung mit zugehorigem Netzwerk und die Dorf-Akademie
Wetterau/Oberhessen die tragenden Saulen bilden. Das Projektvorhaben der Dorf-Akademie gliedert
sich in eine virtuelle Dorf-Akademie und in nicht-virtuelle Qualifizierungsangebote in der Region. Ziel
des Projektvorhabens ist die Bereitstellung einer Plattform zur Dorfentwicklung und Teilhabemoglich-
keiten fur alle Biirger/innen mit Informations- sowie Bildungsangeboten im landlichen Raum. Denk-
bare Themenblocke umfassen folgende sechs Bereiche:
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1) Dorf-Atmosphire 4) Mobilitat
2) Kultur 5) Digitalisierung
3) Gesellschaft / gesellschaftliches Miteinander 6) Finanzierung und Forderung

Als Kooperationspartner sind der Verein Oberhessen, der Verein Wirtschaft.Regionalentwicklung.Wet-
terau und die Volkshochschule Wetterau vorgesehen. Eine Konkretisierung des Konzeptes wird zeitnah
erfolgen. Es ist geplant, das Vorhaben dem LEADER-Beirat in der September-Sitzung 2019 zur Be-
schlussfassung vorzustellen. Weitere Informationen zum Projektvorhaben der Dorf-Akademie kénnen
der Prasentation im Anhang entnommen werden.

4. Kurzbericht vom Regionalmanagement

Herr Klaus Karger gibt einen kurzen Rickblick auf die letzte Sitzung vom LEADER-Arbeitskreis ,,Energie
und Mobilitat” vom 07.05.2019 in Ober-Mérlen. Auf der Tagesordnung stand die Energie- und War-
megewinnung durch Blockheizkraftwerke mit Wasserstofftechnologie am Beispiel der Gemeindever-
waltung in Ober-Moérlen.

Der Wetteraukreis hat die Erstellung eines Tourismuskonzeptes beauftragt. Hierin sollen u. a. auch die
Ansatze fur ein Baderdreieck und eine Kneippregion ndher beleuchtet werden. Der Verein Wirt-
schaft.Regionalentwicklung.Wetterau richtet in Kooperation mit der wfg und der TRW die Veranstal-
tung ,,Gesundheit 5.0 | Kneipp macht glicklich “am Donnerstag, den 15.08.2019, ab 19:00 Uhr in Bad
Salzhausen aus (s. beigeflgten Flyer).

Herr Karger gibt bekannt, dass das Land Hessen die Férderangebote im landlichen Raum deutlich aus-
weiten wird. Dazu wird in Kiirze auch eine neue, erweiterte Richtlinie erwartet. Demnach wird es er-
ganzende oder verbesserte Forderkonditionen geben fiir

a) Kleinstunternehmen der Grundversorgung

b) Kleinstunternehmens des Gastgewerbes

c) Basisdienstleistungen / Infrastruktur-Dienstleistungen
d) Regionalbudget

Nahere Informationen zu diesen neuen/erweiterten Forderangeboten werden am LEADER-Regional-
forum Wetterau/Oberhessen am 13.06.2019 ab 18:30 Uhr im Biirgerhaus in Ortenberg (s. Anlage)
vorgestellt.

Bzgl. der angekiindigten, erweiterten Forderangebote skizziert Frau Dr. Tammer, Blirgermeisterin der
Stadt Miinzenberg, das Projektvorhaben zur Umgestaltung des historischen Arztehauses mit einer
neuen Konzeption. Das Vorhaben ist ein gutes Beispiel fir eine bedarfsgerechte Nachnutzung histori-
scher Bausubstanz, in der gleichzeitig die Gesundheitsversorgung vor Ort im landlichen Raum gesichert
wird. Das Vorhaben wird voraussichtlich mit einem neuen Forderbaustein (Basisinfrastruktur) gefor-
dert werden kdnnen.
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Fortfliihrend informiert Herr Bernd-Uwe Domes liber die Bewerbung des Oberen Niddertals der drei
Kommunen Ortenberg, Hirzenhain und Gedern fir das Stadtebauférderungsprogramm , Aktive Kern-
bereiche” in Hessen 2019 sowie die Bearbeitung des Standort-Exposés fiir diesen interkommunalen
Verbund.

5. Verschiedenes und nachste Termine
13.06.2019 — Regionalforum ,,Region im Aufbruch” im Birgerhaus Ortenberg (18.30 Uhr)

13.08.2019 — Gemeinsam Gaste gewinnen —im Theater Altes Hallenbad, Friedberg
15.08.2019 — Gesundheit 5.0 | Wetterau, Kneipp macht gliicklich — in Bad Salzhausen
23.08.2019 — Landtage in Hessen 2019 — im Café am Park in Bad Salzhausen

11.09.2019 — Wetterau macht’s effizient — 2. Fachforum mit den Schwerpunkten ,Kraft-Warme-Kopp-
lung, Druckluft und Abwarmenutzung” im BUDERUS-Industriepark Hirzenhain

Teilnehmer/innen des Arbeitskreises weisen darauf hin, dass die Antragsverfahren zur Aufnahme in
ein Forderprogramm einen sehr hohen Grad der Blrokratisierung aufweisen und somit sehr komplex
sind. Zur Unterstiitzung bei der Einreichung eines LEADER-Antrages sollen sich Interessierte an die
Wirtschaftsforderung Wetterau GmbH wenden.

Der Termin fiir die nachste Sitzung des LEADER-Arbeitskreises ,Lebensraum Dorf” wird voraussichtlich
am Dienstag, den 24.09.2019, um 16.30 Uhr in Miinzenberg stattfinden.

Abschliefend bedankt sich Herr Herling bei allen Beteiligten flir das Interesse und Engagement in der
Region. Er weist noch einmal auf die Relevanz von gegenseitiger Kooperation hin und beendet die Sit-
zung.

Anhang:

1) Anwesenheitsliste

2) Prasentation ,LAND HAT ZUKUNFT — Heimat Hessen“

3) Prasentation ,Projektvorhaben ,Dorf-Akademie” der LEADER-Region Wetterau/Ober-
hessen — Grobkonzept”

4) Flyer zur Veranstaltung ,Gesundheit 5.0 | Wetterau, Kneipp macht glicklich”

5) Veranstaltungsprogramm ,LEADER-Regionalforum — Region im Aufbruch”

Friedberg, 28.05.2019

Wirtschaftsforderung Wetterau GmbH | Regionalentwicklung Wetterau/Oberhessen
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